~ ROMANIA
JUDETUL DOLJ
COMUNA AMARASTII DE JOS
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA NR. 34 /19 IULIE 2021

privind aprobarea actualizirii Regulamentului de organizare si functionare al
Compartimentului de asistentd sociala din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
Comunei Amiristii de Jos

Avand in vedere prevederile:

x art. 129 alin. (2) lit. a), ale art. 136, precum si ale art. 197 alin. (2) §i (4) din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completirile ulterioare;

s art. 37 alin. (1) si alin. (2) lit. a) din Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile
si completarile ulterioare;

» art. 1 alin. (4) si art. 4 din Hotararea Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea

regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistenta
sociald si a structurii orientative de personal,

Luand act de:

»  referatul de aprobare al Primarului Comunei Amarastii de Jos, in calitatea sa de initiator,
inregistrat cu nr. 1932/ 12.07.2021 ;

= raportul Compartimentului de asistentd sociald fnregistrat cu nt. 1931/ 12.07.2021 ;

« avizul consultativ al comisiei de specialitate inregistrat cu nr. 3L, L1548, Z,UZ/ g

in temeiul art. 139 alin. (1) si al art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de urgenfd a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile si completarile ulterioare,

Consiliul local al Comunei Amiristii de Jos, intrunitin sedinta ordinara din data de 19
TULIE 2021 ;

HOTARASTE

Art. 1. — Se aproba Regulamentul de organizare si functionare al Compartimentului de asistentd
sociala din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Amarastii de Jos, prevazut in
anexa la prezenta hotdrare.



Art. 2. — Prezenta hotardre se va aduce la cunostind publicd i se va comunica Institutiei
Prefectului Judetului Dolj si Primarului Comunei Amirdstii de Jos, prin grija secretarului general
al comunei, in conditiile prevazute de lege.

Data astazi ,

19 IULIE 2021
Contrasemneaza ,
Secretar General ,
STANCUINIARIANA

PRESEDINTE ,
VASILE MARINUY

Adoptata in sedinta irdinaré din data de 19 TULIE 2021 .
Cu un numér de ... S voturi din numdrul total de .....! !3 ........ consilieri locali in functie



Anexa

Y /
La Hotararea Consiliului local nrf}.. y//gfj;%&

REGULAMENT
de organizare si functionare al Compartimentului de asistenta sociald din cadrul

aparatului de specialitate al Primarului comunei Amiéristii de Jos, judetul Dolj

Articolul 1

(1) Compartimentul de asistentd sociald este structurd functionald in cadrul aparatului de
specialitate al Primarului Comunei Amardstii de Jos, desfisurandu-si activitatea la sediul
Primariei Comunei Amarastii de Jos, judetul Dolj.

(2) Compartimentul de asistentd sociald este organizat si functioneaza in acord cu prevederile
legislatiei in vigoare, cu prezentul Regulament de organizare si functionare, fiind structura
specializatd Tn administrarea si acordarea beneficiilor de asistentd sociald si a serviciilor
sociale si avand drept scop asigurarea aplicarii politicilor sociale in domeniul protectiei
copilului, familiei, persoanelor varstnice, persoanelor cu dizabilitati, precum si altor
persoane, grupuri sau comunitéti aflate in nevoie Socialé.

(3) Finantarea Compartimentului de asistentd sociala se asigurd din bugetul local.

(4) Finantarea serviciilor sociale si a beneficiilor de asistentd sociala se asigura din bugetul local,
bugetul de stat, din donatii, sponsorizari si alte forme private de contributii banesti, potrivit

legii.

Articolul 2

(1) Structura organizatoricd si numarul de posturi aferent Compartimentului de asistenta sociald
se aprobd de consiliul local, astfel incdt functionarea acestuia sd asigure indeplinirea
atributiilor ce 1i revin potrivit legii.

(2) In vederea exercitarii atributiilor ce i revin, primarul va asigura incadrarea in

Compartimentul de asistentd sociald, cu prioritate, a asistentilor sociali, cu respectarea



prevederilor art. 122 alin. (2) din Legea nr. 292/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare, a prevederilor Legii nr. 466/2004 privind Statutul asistentului social, cu
modificarile ulterioare, si a prevederilor art. 4 din Hotararea Guvernului nr. 797/2017 pentru
aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de

asistentd sociala si a structurii orientative de personal.

Articolul 3

(1) Compartimentul de asistentd sociald se afla in subordinea secretarului general al UAT
Amarastii de Jos, conform anexei nr. 1 la Hotararea Consiliului local nr. ..................

(2) In exercitarea atributiilor care i revin conform legii, Compartimentul de asistentd sociala
colaboreaza cu celelalte compartimente din structura aparatului de specialitate al Primarului
Comunei Amar3stii de Jos, cu institutiile statului, cu operatorii economici, furnizori de

servicii sociale, precum si cu organizatiile neguvernamentale de profil.

Articolul 4

Compartimentul de asistenta sociald indeplineste, in principal, urmétoarele functii:

a) de realizare a diagnozei sociale la nivelul unitdtii administrativ-teritoriale, prin evaluarea
nevoilor sociale ale comunitatii, realizarea de sondaje si anchete sociale, valorificarea
potentialului comunitatii in vederea prevenirii si depistérii precoce a situatiilor de neglijare, abuz,
abandon, violenta, a cazurilor de risc de excluziune sociala etc.;

b) de coordonare a masurilor de prevenire si combatere a situatiilor de marginalizare si excludere
sociala in care se pot afla anumite grupuri sau comunitati;

c) de strategie, prin care asigurd elaborarea strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale si a
planului anual de actiune, pe care le supune spre aprobare consiliului local;

d) de comunicare si colaborare cu serviciile publice deconcentrate ale ministerelor si institutiilor
care au responsabilitdti in domeniul asistentei sociale, cu serviciile publice locale de asistentd
sociald, precum si cu reprezentantii societafii civile care desfisoara activitati in domeniu, cu
reprezentantii furnizorilor privati de servicii sociale, precum si cu persoanele beneficiare;

¢) de promovare a drepturilor omului, a unei imagini pozitive a persoanelor, familiilor, grupurilor

vulnerabile.



Articolul 5

(1) Atributiile Compartimentului de asistentd sociald in domeniul beneficiilor de asistentd sociala
sunt urmatoarele:

a) asigurd si organizeaza activitatea de primire a solicitarilor privind beneficiile de asistentd
sociala;

b) pentru beneficiile de asistenta sociald acordate din bugetul de stat realizeaza colectarea lunara
a cererilor si transmiterea acestora cétre agentia teritoriald pentru pldti si inspectie sociald -
AJPIS;

c) verifica indeplinirea conditiilor legale de acordare a beneficiilor de asistenta sociald, conform
procedurilor prevazute de lege sau, dupd caz, stabilite prin hotdrdre a consiliului local, si
pregateste documentatia necesara in vederea stabilirii dreptului la masurile de asistenta sociala;
d) intocmeste dispozitii de acordare/respingere sau, dupa caz, de modificare/suspendare/incetare
a beneficiilor de asistentd sociald acordate din bugetul local si le prezintd primarului pentru
aprobare;

e) comunicd beneficiarilor dispozitiile cu privire la drepturile si facilitdtile la care sunt
indreptatiti, potrivit legii;

f) urmireste si rdspunde de indeplinirea conditiilor legale de catre titularii si persoancle
indreptitite la beneficiile de asistenta socialé;

g) efectueaza sondaje si anchete sociale pentru depistarea precoce a cazurilor de risc de
excluziune sociald sau a altor situatii de necesitate in care se pot afla membrii comunitatii i, in
functie de situatiile constatate, propune masuri adecvate in vederea sprijinirii acestor persoane;

h) realizeaza activitatea financiar-contabila privind beneficiile de asistenta sociald administrate;
i) participd la elaborarea si fundamentarea propunerii de buget pentru finantarea beneficiilor de
asistenta sociala;

j) indeplineste orice alte atributii prevdzute de reglementérile legale in vigoare.

(2) Atributiile Compartimentului de asistentd sociald in domeniul organizarii, administrarii §i
acordarii serviciilor sociale sunt urmatoarele:

a) elaboreaza, in concordantd cu strategiile nationale si judetene, precum si cu nevoile locale
identificate, strategia locala de dezvoltare a serviciilor sociale, pe termen mediu si lung, pentru o
perioada de 5 ani, respectiv de 10 ani, pe care o propune spre aprobare consiliului local si

rdspunde de aplicare acesteia;



b) elaboreaza planurile anuale de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din
bugetul consiliului local si le propune spre aprobare consiliului local, care cuprind date detaliate
privind numarul si categoriile de beneficiari, serviciile sociale existente, serviciile sociale
propuse pentru a fi infiintate, programul de contractare a serviciilor din fonduri publice, bugetul
estimat si sursele de finantare;

c) initiazd, coordoneazd si aplici masurile de prevenire si combatere a situatiilor de
marginalizare si excludere sociald in care se pot afla anumite grupuri sau comunitati;

d) identifica familiile si persoanele aflate in dificultate, precum si cauzele care au generat
situatiile de risc de excluziune sociala;

e) realizeaza atributiile previzute de lege in procesul de acordare a serviciilor sociale;

f) propune primarului, in conditiile legii, incheierea contractelor de parteneriat public-public si
public-privat pentru sustinerea dezvoltarii serviciilor sociale;

g) propune infiintarea serviciilor sociale de interes local;

h) colecteaza, prelucreazi si administreazi datele si informatiile privind beneficiarii, furnizorii
publici si privati si serviciile administrate de acestia §i le comunicd serviciilor publice de
asistentd sociald de la nivelul judetului, precum si Ministerului Muncii si Protectiei Sociale, la
solicitarea acestuia;

i) monitorizeaza si evalueazd serviciile sociale;

j) elaboreaza si implementeazd proiecte cu finantare nationala si internationald in domeniul
serviciilor sociale;

k) elaboreazi proiectul de buget anual pentru sustinerea serviciilor sociale, in conformitate cu
planul anual de actiune, si asigurd finantarea/cofinantarea acestora;

1) asigurd informarea si consilierea beneficiarilor, precum si informarea populatiei privind
drepturile sociale si serviciile sociale disponibile;

m) furnizeazd si administreaza serviciile sociale adresate copilului, familiei, persoanelor cu
dizabilititi, persoanelor vérstnice, precum si tuturor categoriilor de beneficiari prevdzute de lege,
fiind responsabil de calitatea serviciilor prestate;

n) incheie contracte individuale de munca si asigurd formarea continud de asistenti personali;
evalueaza si monitorizeazi activitatea acestora in conditiile legii;

0) sprijind compartimentul responsabil cu contractarea serviciilor sociale in elaborarea

documentatiei de-atribuire si in aplicarea procedurii de atribuire, potrivit legii;



p) planificd si realizeaza activitdtile de informare, formare §i indrumare metodologica, in vederea
cresterii performantei personalului care administreaza i acorda servicii sociale;

q) colaboreaza permanent cu organizatiile societatii civile care reprezintd interesele diferitelor
categorii de beneficiari;

r) sprijind dezvoltarea voluntariatului in serviciile sociale, cu respectarea prevederilor Legii nr.
78/2014 privind reglementarea activitatii de voluntariat in Romania, cu modificérile ulterioare;

s) indeplineste orice alte atributii prevdzute de reglementdrile legale in vigoare.
(3) In aplicarea prevederilor alin. (2) lit. a) si b), Compartimentul de asistentd sociald
organizeaza consultdri cu furnizorii publici si privati, cu asociatiile profesionale si organizatiile

reprezentative ale beneficiarilor.

Articolul 6

Pentru acordarea beneficiilor de asistentd sociald, conform legii, personalul din cadrul

Compartimentului de asistentd sociald indeplineste urmatoarele obligatii:

A. Venitul minim garantat, ajutoarele de urgentd si ajutoarele de inmormdntare

» finregistreaza si solutioneaza cererile de solicitare a ajutorului social in termenul legal;

» fintocmeste anchete sociale pentru acordarea/neacordarea ajutorului social in termenul legal;

= propune pe baza de referat primarului acordarea/ neacordarea/ suspendarea/ modificarea/
incetarea ajutorului social, dupa caz, prin dispozitie;

» urmdreste indeplinirea de cétre beneficiarii de ajutor social a obligatiilor ce le revin;

s propune modificarea cuantumului ajutorului social, suspendarea sau incetarea platii
ajutorului social, dupi caz;

» efectueaza periodic anchete sociale in vederea verificarii respectarii conditiilor care au stat la
baza acordarii ajutorului social;

= fnregistreaza si solutioneazi pe bazi de ancheta sociald cererile de acordare a ajutoarelor de
urgenta,

* transmite in termen legal la AJPIS situatiile statistice privind aplicarea Legii nr. 416/2001
privind venitul minim garantat, cu modificarile si completéarile ulterioare;

» intocmeste situatii lunare privind efectuarea orelor ce urmeaza a fi prestate de beneficiarii de

ajutor social si cu respectarea normelor de sdndtate si securitate in munca;



intocmeste situatia privind persoanele si familiile marginalizate social si stabileste masuri
individuale in vederea prevenirii si combaterii marginalizarii sociale;

asigurd acordarea sau incetarea dreptului la ajutor pentru incalzirea locuintei cu lemne
beneficiarilor de ajutor social in baza Legii nr. 416/2001.

Alocatia de stat pentru copii

primeste cererile pentru acordarea alocatiei de stat pentru copii si actele doveditoare din care
rezultd indeplinirea conditiilor legale de acordare a acestui drept;

intocmeste si inainteazd la AJPIS borderoul privind situatia cererilor inregistrate pentru
acordarea alocatiei de stat;

primeste cererile si propune AJPIS schimbarea reprezentantului legal al copilului si plata
alocatiei de stat restante sau orice alte modificari care au aparut pe parcursul acordarii acestui
drept.

Alocatia pentru sustinerea familiei

primeste cererile si declaratiile pe propria raspundere depuse de familiile care au in
intretinere copii in varsta de pana la 18 ani;

verificd prin anchete sociale indeplinirea de citre solicitanti a conditiilor de acordare a
alocatiei de sustinere a familiei;

propune pe bazd de referat primarului acordarea/neacordarea prin dispozitie, dupa caz, a
alocatiei de sustinere a familiei;

efectueaza periodic anchete sociale in vederea urmaririi respectarii conditiilor de acordare a
alocatiei pentru sustinerea familiei;

propune pe bazd de referat primarului modificarea, suspendarea, incetarea, dupa caz, a
alocatiei pentru sustinerea familiei;

intocmeste si transmite la AJPIS, pand in data de 5 a lunii curente pentru luna precedentd,
borderoul privind cererile noi de acordare a alocatiei pentru sustinerea familiei;

comunici in termenul legal familiilor beneficiare dispozitia primarului de acordare/
respingere/ modificare/ incetare a dreptului la alocatie pentru sustinerea familiei.
Stimulentul educational

primeste cererile si declaratiile pe proprie raspundere depuse de familiile cu copii;

verificd indeplinirea conditiilor de eligibilitate a dreptului la stimulent educational;



pe parcursul acorddrii asigurd verificarea mentinerii conditiilor de acordare si indeplinirea
criteriilor de prezenta a copiilor proveniti din familii defavorizate;

propune spre aprobare modificarea sau incetarea acordarii stimulentului educational, dupa
caz;

comunicd beneficiarului de stimulent educational dispozitia primarului, In termenul legal
stabilit;

asigurd lunar comandarea si distribuirea tichetelor sociale de gradinita cétre beneficiari;
intocmeste lunar anexele privind tichetele sociale de gradinitdi comandate, achizitionate,
distribuite si returnate de cétre titular UAT;

intocmeste si transmite lunar AJPIS, situatia privind beneficiarii dreptului la stimulent
educational.

Concediu si indemnizatie crestere copil

primeste cererile de acordare a concediului de crestere copil si a indemnizatiei lunare si
actele doveditoare din care rezultd indeplinirea conditiilor legale de acordare a acestui drept,
a stimulentului de insertie si sprijinului lunar;

transmite lunar la AJPIS, in termenul legal stabilit, borderoul cuprinzand cererile inregistrate
de acordare a acestor drepturi.

Ajutoarele in alimente §i produse de igiend

intocmeste si supune aprobdrii listele initiale pentru destinat’arii finali, conform evidentelor
proprii;

intocmeste si supune aprobdrii listele de suplimentare, in baza anchetelor sociale desfasurate
pentru identificarea persoanclor eligibile;

asigura distribuirea pe listele initiale si pe listele de suplimentare, avand in vedere respectarea
eligibilitdtii la data distribuirii, a cantitdtii alocate pe localitate, comunicatd de beneficiar,
prin institutia prefectului;

la finalizarea distribuirii anuale, transmite institutiei prefectului Sinteza datelor privind
derularea POAD la nivelul UAT, insotita de observatii si propuneri privind derularea POAD,
precum si Sinteza privind realizarea masurilor auxiliare;

transmite beneficiarului, la finalizarea distribuirii, procesele-verbale de receptie insotite de

tabelele centralizatoare cu privire la pachetele receptionate, sinteza privind derularea POAD,



sinteza cu privire la masurile auxiliare, listele de distribuire, precum §i documentele de

redistribuire intre unititile administrativ-teritoriale, daca este cazul.

Articolul 7

in administrarea si acordarea serviciilor sociale, Compartimentul de asistenta sociala realizeaza
urmatoarele:

a) solicitd acreditarea ca furnizor de servicii sociale si licenta de functionare pentru serviciile
sociale ale autoritatii administratiei publice locale din unitatea administrativ-teritoriala;

b) primeste si inregistreaza solicitarile de servicii sociale formulate de persoanele beneficiare, de
reprezentantii legali ai acestora, precum si sesizérile altor persoane/institutii/furnizori privati de
servicit sociale privind persoane/familii/grupuri de persoane aflate in dificultate;

c) evalueazd nevoile sociale ale populatiei din unitatea administrativ-teritoriald in vederea
identificarii familiilor si persoanelor aflate in dificultate, precum si a cauzelor care au generat
situatiile de risc de excluziune sociala;

d) elaboreaza, in baza evaludrilor initiale, planurile de interventie care cuprind masuri de
asistentd sociald, respectiv serviciile recomandate si beneficiile de asistentd sociald la care
persoana are dreptul;

e) realizeaza diagnoza sociala la nivelul grupului si comunitatii si elaboreaza planul de servicii
comunitare;

f) acorda servicii de asistentd comunitard in baza madsurilor de asistentd sociald incluse de
Compartiment in planul de actiune;

g) recomandi realizarea evaludrii complexe si faciliteazd accesul persoanelor beneficiare la
serviciile sociale;

h) acordd direct sau prin centrele proprii serviciile sociale pentru care detine licenta de
functionare, cu respectarea etapelor obligatorii prevazute la art. 46 din Legea nr. 292/2011, cu
modificdrile §i completarile ulterioare, a standardelor minime de calitate gi a standardelor de

cost.

Articolul 8
(1) Serviciile sociale acordate de Compartimentul de asistentd sociald, avand drept scop exclusiv

prevenirea si combaterea séraciei si riscului de excluziune sociald sunt adresate persoanelor si



familiilor fard venituri sau cu venituri reduse, persoanelor fard adapost, victimelor traficului de
persoane, precum si persoanelor private de libertate si pot fi urmétoarele:

a) servicii de consiliere si informare, servicii de insertie/reinsertie sociala, servicii de reabilitare
si altele asemenea, pentru familiile si persoanele singure, fard venituri sau cu venituri reduse;

b) servicii sociale adecvate copiilor strazii, persoanelor varstnice singure sau fard copii si
persoanelor cu dizabilitati care traiesc in strada: adaposturi de urgentd pe timp de iarnd, echipe
mobile de interventie in strada sau servicii de tip ambulantd sociald, addposturi de noapte, centre
rezidentiale cu gazduire pe perioadd determinata;

c) centre multifunctionale care asigurd conditii de locuit i de gospodarire pe perioada
determinatd pentru tinerii care parasesc sistemul de protectie a copilului;

d) cantine sociale pentru persoanele fard venituri sau cu venituri reduse;

e) servicii sociale in sistem integrat cu alte misuri de protectie prevazute de legislatia speciala,
acordate victimelor traficului de persoane pentru facilitarea reintegrérii/reinsertiei sociale a
acestora: centre de zi care asigurd in principal informare, consiliere, sprijin emotional si social in
scopul reabilitdrii si reintegrarii sociale, servicii acordate in comunitate care constau in servicii
de asistentd sociald, suport emotional, consiliere psihologica, consiliere juridicd, orientare
profesionald, reinsertie sociali etc.;

f) consiliere adresatd familiei persoanei private de libertate aflate in custodia sistemului
penitenciar privind serviciile sociale existente in comunitatea in care aceasta isi va avea
domiciliul sau resedinta dupé eliberare, precum si servicii de consiliere acordate persoanei care a
executat o masurd privativd de libertate in vederea sustinerii reinsertiei sociale a acesteia.
(2) Serviciile sociale acordate de Compartimentul de asistentd sociald destinate prevenirii si
combaterii violentei domestice pot fi: centre de primire in regim de urgentd a victimelor violentei
domestice, centre de recuperare pentru victimele violentei domestice, locuinte protejate, centre
de consiliere pentru prevenirea si combaterea violentei domestice, centre pentru servicii de
informare si sensibilizare a populatiei si centre de zi care au drept obiectiv reabilitarea si
reinserfia sociald a acestora, prin asigurarea unor masuri de educatie, consiliere si mediere
familiala, precum si centre destinate agresorilor.

(3) Serviciile sociale acordate de Compartimentul de asistentd sociald destinate persoanelor cu

dizabilitati pot fi:



a) cu prioritate, servicii de ingrijire la domiciliu, destinate persoanelor cu dizabilitati, precum si
centre de zi adaptate nevoilor acestora, potrivit atributiilor stabilite prin legile speciale;

b) servicii de asistenta si suport.

(4) In domeniul protectiei persoanei cu dizabilitati, Compartimentul de asistenta sociala:

a) monitorizeaza si analizeazd situatia persoanelor cu dizabilitdfi din unitatea administrativ-
teritoriala, precum si modul de respectare a drepturilor acestora, asigurand centralizarea si
sintetizarea datelor si informatiilor relevante;

b) identificd si evalueazd situatiile care impun acordarea de servicii si/sau beneficii pentru
persoanele adulte cu dizabilitati;

¢) creeaza conditii de acces pentru toate tipurile de servicii corespunzétoare nevoilor individuale
ale persoanelor cu handicap;

d) initiaza, sustine si dezvolta servicii sociale centrate pe persoana cu handicap, in colaborare sau
in parteneriat cu persoane juridice, publice ori private;

e) asigura ponderea personalului de specialitate angajat in raport cu tipurile de servicii sociale;

f) elaboreaza documentatia necesara pentru acordarea serviciilor;

g) asigura consilierea si informarea familiilor asupra drepturilor si obligatiilor acestora si asupra
serviciilor disponibile pe plan local;

h) implicd in activitdtile de ingrijire, reabilitare si integrare a persoanei cu handicap familia
acestela;

i) asigurd instruirea in problematica specificd persoanei cu handicap a personalului, inclusiv a
asistentilor personali;

J) incurajeaza si sustine activitatile de voluntariat;

k) colaboreazd cu directia generald de asistentd sociald si protectia copilului in domeniul
drepturilor persoanelor cu dizabilitdti si transmite acesteia toate datele si informatiile solicitate
din acest domeniu.

(5) Serviciile sociale acordate de Compartimentul de asistentd sociald destinate persoanelor
varstnice pot fi urmatoarele:

a) servicii de ingrijire personald acordate cu prioritate la domiciliu sau in centre rezidentiale
pentru persoanele varstnice dependente singure ori a caror familie nu poate sa le asigure

ingrijirea;



b) servicii de consiliere, de acompaniere, precum si servicii destinate amenajarii sau adaptarii
locuintei, in functie de natura si gradul de afectare a autonomiei functionale.
(6) Serviciile sociale acordate de Compartimentul de asistentd sociald destinate protectiei si
promovdrii drepturilor copilului sunt cele de prevenire a separdrii copilului de parintii si,
precum si cele menite sa ii sprijine pe acestia in ceea ce priveste cresterea si ingrijirea copiilor,
inclusiv servicii de consiliere familiald, organizate in conditiile legii.

(7) In domeniul protectiei copilului, Compartimentul de asistentd sociala:

a) monitorizeazd si analizeaza situatia copiilor din unitatea administrativ-teritoriala, precum si
modul de respectare a drepturilor copiilor, asigurdnd centralizarea si sintetizarea datelor si
informatiilor relevante, in baza unei fise de monitorizare aprobate prin ordin al ministrului
muncii §i protectiei sociale;

b) realizeazi activitatea de prevenire a separdrii copilului de familia sa;

c) identifica si evalueazi situatiile care impun acordarea de servicii si/sau beneficii de asistentd
sociala pentru prevenirea separdrii copilului de familia sa;

d) elaboreazd documentatia necesara pentru acordarea serviciilor si/sau prestatiilor si acordad
aceste servicii si/sau beneficii de asistentd sociald, in conditiile legii;

e) asigurd consilierea si informarea familiilor cu copii in intretinere asupra drepturilor si
obligatiilor acestora, asupra drepturilor copilului si asupra serviciilor disponibile pe plan local;

f) asigurd si monitorizeaza aplicarea masurilor de prevenire si combatere a consumului de alcool
si droguri, de prevenire si combatere a violentei domestice, precum si a comportamentului
delincvent;

g) viziteazi periodic la domiciliu, familiile si copiii care beneficiaza de servicii si beneficii de
asistentd sociald si urmireste modul de utilizare a prestatiilor, precum si familiile care au in
ingrijire copii cu parinti plecati la munca in strdinatate;

h) inainteaza propuneri primarului, in cazul in care este necesara luarea unei masuri de protectie
speciald, in conditiile legii;

i) urmireste evolutia dezvoltarii copilului si modul in care parintii acestuia 1si exercitd drepturile
si isi indeplinesc obligatiile cu privire la copilul care a beneficiat de o méasurd de protectie
speciala si a fost reintegrat in familia sa;

j) colaboreazd cu directia generald de asistentd sociald si protectia copilului in domeniul

protectiei copilului si transmite acesteia toate datele si informatiile solicitate din acest domeniu;



k) urmaéreste punerea in aplicare a hotirarilor comisiei pentru protectia copilului/instantei de

tutel3 referitoare la prestarea de citre parintii apti de munci a actiunilor sau lucrdrilor de interes

local, pe durata aplicarii masurii de protectie speciala.

Articolul 9

(1)

2)

€)

Elaborarea strategiei locale de dezvoltare a serviciilor sociale se fundamenteaza pe
informatiile colectate de Compartimentul de asistenta sociala.

Documentul de fundamentare este realizat fie direct de Compartimentul de asistentd sociald,
fie prin contractarea unor servicii de specialitate si contine cel putin urmétoarele informatii:
a) caracteristici teritoriale ale unitétii administrativ-teritoriale;

b) nivelul de dezvoltare socioeconomica si culturald a regiunii;

¢) indicatori demografici cum ar fi: structura populatiei, dupa varstd, sex, ocupatie, speranta
de viata la nagtere, speranta de viata sdnatoasa la 65 de ani, soldul migratiei etc.;

d) tipurile de situatii de dificultate, vulnerabilitate, dependenta sau risc social etc., precum si
estimarea numarului de beneficiari;

e) tipurile de servicii sociale care ar putea raspunde nevoilor beneficiarilor identificati si
argumentatia alegerii acestora.

Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale contine cel putin urmétoarele informatii:
obiectivul general si obiectivele specifice, planul de implementare a strategiei,

responsabilitdti si termene de realizare, sursele de finantare si bugetul estimat.

Articolul 10

(1)

Planul anual de actiune se elaboreazi inainte de fundamentarea proiectului de buget pentru
anul urmaétor, in conformitate cu strategia de dezvoltare serviciilor sociale proprie, precum si
cu cea a judetului de care apartine unitatea administrativ-teritoriala, si cuprinde date detaliate
privind numaérul si categoriile de beneficiari, serviciile sociale existente, serviciile sociale
propuse pentru a fi infiintate, programul de contractare si programul de subventionare a
serviciilor din fonduri publice, derulate cu respectarea legislagiei in domeniul ajutorului de

stat, bugetul estimat si sursele de finantare.



(2) Planul anual de actiune cuprinde totodati planificarea activitatilor de informare a publicului,
programul de formare si indrumare metodologicd in vederea cresterii performantei
personalului care administreaza si acorda servicii sociale.

(3) Elaborarea planului anual de actiune se fundamenteaza prin realizarea unei analize privind
numarul si categoriile de beneficiari, serviciile sociale existente si propuse spre a fi infiintate,
resursele materiale, financiare si umane disponibile pentru asigurarea furnizarii serviciilor
respective, cu respectarea planului de implementare a strategiei proprii de dezvoltare a
serviciilor sociale, in functie de resursele disponibile si cu respectarea celui mai eficient
raport cost/beneficiu.

(4) La elaborarea proiectului de buget anual aferent serviciilor sociale acordate la nivelul unitéii
administrativ-teritoriale se au in vedere costurile de functionare a serviciilor sociale aflate in
administrare, inclusiv a celor ce urmeazd a fi infiintate, costurile serviciilor sociale
contractate, ale celor cuprinse in lista serviciilor sociale ce urmeaza a fi contractate si sumele
acordate cu titlu de subventie, cu respectarea legislatiei in domeniul ajutorului de stat,
estimate in baza standardelor de cost In vigoare.

(5) Anterior aprobirii, prin hotirdre a consiliului local, a planului anual de actiune,
Compartimentul de asistentd sociald il transmite spre consultare consiliului judetean.

(6) In situatia in care planul anual de actiune prevede si infiintarea de servicii sociale de interes
intercomunitar, prin participarea si a altor autoritati ale administratiei publice locale, planul

anual de actiune se transmite spre consultare si acestor autoritati.

Articolul 11
(1) In vederea asigurdrii eficientei si transparentei in planificarea, finantarea si acordarea
serviciilor sociale, Compartimentul are urmatoarele obligatii principale:
a) asigurarea informdrii comunitatii;
b) transmiterea cdtre serviciul public de asistentd sociala de la nivel judetean a strategiei
locale si a planului anual de actiune, in termen de 15 zile de la data aprobarii acestora;
c) transmiterea trimestrial, in format electronic, serviciului public de asistenta sociald de la
nivel judetean a datelor si informatiilor colectate la nivel local privind beneficiarii, furnizorii
de servicii sociale si serviciile sociale administrate de acestia, precum si a rapoartelor de

monitorizare si evaluare a serviciilor sociale;



d) organizarea de sesiuni de consultéri cu reprezentanti ai organizatiilor beneficiarilor si ai
furnizorilor de servicii sociale in scopul fundamentarii strategiei de dezvoltare a serviciilor
sociale si a planului anual de actiune;
€) comunicarea informatiilor solicitate sau, dupd caz, punerea acestora la dispoziia
institutiilor/structurilor cu atribugii In monitorizarea si controlul respectdrii drepturilor
omului, in monitorizarea utilizarii procedurilor de prevenire si combatere a oricaror forme de
tratament abuziv, neglijent, degradant asupra beneficiarilor serviciilor sociale si, dupé caz,
institutiilor/ structurilor cu atributii privind prevenirea torturii, precum si acordarea de sprijin
in realizarea vizitelor de monitorizare, in conditiile legii.
(2) Obligatia previdzutd la alin. (1) lit. a) se realizeazd prin publicarea pe pagina de internet
proprie sau, atunci cand acest lucru nu este posibil, prin afisare la sediul institutiei a informatiilor
privind:
a) activitatea proprie si serviciile aflate in proprie administrare - formulare/modele de cereri
in format editabil, programul institutiei, conditii de eligibilitate etc.;
b) informatii privind serviciile sociale disponibile la nivelul unitatii administrativ-teritoriale,
acordate de furnizori publici ori privati;
c) informatii privind alte servicii de interes public care nu au organizate compartimente

deconcentrate la nivelul unitatii administrativ-teritoriale.

Articolul 12
Personalul Compartimentului de asistenta sociald este obligat:
a) sd cunoascd sarcinile si responsabilititile ce revin conform legii compartimentului in care
este incadrat si sé le indeplineascd intocmai;
b) sd cunoascd si sd respecte prevederile prezentului regulament de organizare si
functionare;
c) sd manifeste disciplind, responsabilitate, initiativd si o buna colaborare in indeplinirea
sarcinilor specifice;
d) sa raspunda pentru continutul, forma si legalitatea actelor si a materialelor scrise pe care
le intocmeste, conform competentelor sale;
e) sd informeze cu profesionalism cetatenii cu privire la drepturile de asistentd sociala ce pot

fi acordate si la serviciile sociale ce pot fi prestate;



f) satrateze cetitenii cu respect si demnitate;
g) sa asigure confidentialitatea informatiilor la care au acces in exercitarea atributiilor de

serviciu, precum $i protectia datelor cu caracter personal pe care le prelucreaza.

Articolul 13
Fisele de post ale personalului din cadrul Compartimentului de asistentd sociald vor cuprinde in
mod detaliat si concret atributiile si responsabilititile, conform legislatiei in vigoare si

prezentului regulament.

Articolul 14

incilcarea cu vinovitie de catre personalul Compartimentului de asistenta sociala a indatoririlor
corespunzatoare functiei pe care o detin si a normelor de conduitd profesionald si civicd
prevdzute de lege constituie abatere disciplinara si atrage rdspunderea administrativ-disciplinard

a acestuia.

Articolul 15

(1) Prezentul regulament se completeaza cu prevederile Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, ale Legii nr.
53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, ale
Regulamentului-cadru aprobat prin Hotdrdrea Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea
regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistentd sociala
si a structurii orientative de personal, precum si ale celorlalte acte normative aplicabile
domeniului asistentei sociale.

(2) Sarcinile, atributiile si competentele stabilite prin prezentul regulament pot fi modificate
si/sau completate prin hotarare a Consiliului local, ca urmare a modificérii structurii
organizatorice, in temeiul noilor prevederi legale din domeniul asistentei sociale.

(3) Prin grija Secretarului general al Comunei, prezentul regulament va fi adus la cunostinta

‘tuturor angajatilor Compartimentului de asistenta sociala.

Articolul 16

Prezentul regulament intra in vigoare la data aprobarii sale prin Hotérare a consiliului local.



